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หลักสูตรธุรกิจสปา
จ�านวน 170 ชั่วโมง
กลุ่มอาชีพเฉพาะทาง

ความเป็นมา

		 สืบเนืื่องจากกระทรวงศึกษาธิการได้จัดท�าแผนยุทธศาสตร์การจัดการศึกษาเพื่อการพัฒนาที่ 

ยัง่ยนืขึน้	 โดยหวงัว่ายทุธศาสตร์นีจ้ะน�าพาประเทศสู่ความสมดุลและยัง่ยนืด้วยการสร้างและพัฒนา	“ทนุมนษุย์”	

ให้เข้มแข็งมีพลังพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมสู่ความมั่นคงของประเทศในอนาคต	 และได้

ก�าหนดวิสัยทัศน์	คือ	“ภายในปี	2555	กระทรวงศึกษาธิการ	จะเป็นองค์กรหลักที่ทรงประสิทธิภาพในการผลิต

และพัฒนาทรัพยากรบุคลากรของชาติ	 เพื่อสร้างความเป็นอยู่ที่ดีสร้างความมั่งคั่งทางด้านเศรษฐกิจและความ

มัน่คงทางสงัคมให้กบัประเทศ	 ด้านฐานความรู้	 ความคดิสร้างสรรค์	 และศกัยภาพของประเทศ”	 โดยการจดัการ

ศึกษาจะยึดพื้นท่ี	 ซึ่งมีบริบทและความต้องการแตกต่างกันเป็นฐานในการพัฒนา	 เพื่อให้คนไทยทุกกลุ่มวัย	 

ทุกช่วงวัย	ได้รับการพัฒนาสอดคล้องกับศักยภาพและโอกาสของพื้นที่นั้นๆ	

	 เพื่อให้การด�าเนินงานแผนยุทธศาสตร์การจัดการศึกษาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนบรรลุผลส�าเร็จสู่ 

วิสัยทัศน์	 กระทรวงศึกษาธิการจึงก�าหนดพันธกิจ	 คือ	 “พัฒนา	 ยกระดับ	 และจัดการศึกษาเพื่อเพิ่มศักยภาพ	

และขีดความสามารถให้ประชาชนได้มีอาชีพที่สามารถสร้างรายได้ที่มั่งคั่งและมั่นคง	 เพื่อเป็นบุคลากรที่มีวินัย	 

เปี่ยมไปด้วยคุณธรรม	จริยธรรม	มีจิตส�านึก	มีความรับผิดชอบต่อตนเอง	ผู้อื่น	และสังคม”

	 สถานศึกษาในสังกัดส�านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย	 มีหน้าที่ 

รับผิดชอบการจัดการศึกษาให้กับกลุ่มเป้าหมายนอกระบบ	 และมีหน้าที่ในการพัฒนาหลักสูตรที่สอดคล้องกับ 

สภาพปัญหาและความต้องการของท้องถิน่	 ประกอบกบัผลการวเิคราะห์ความนยิมของประชาชนในสังคมปัจจุบัน	

กระแสที่คนไทยได้เพิ่มความเอาใจใส่ต่อสุขภาพอย่างจริงจัง	ท�าให้ความต้องการสถานบริการเพื่อการผ่อนคลาย

มีมากขึ้น	จึงจัดท�าหลักสูตรธุรกิจสปา	ขึ้น	เพื่อตอบสนองความต้องการดังกล่าวและเป็นธุรกิจในอนาคตสามารถ

เป็นอาชีพที่สร้างรายได้ให้มีความมั่นคงและยั่งยืนได้

หลักการของหลักสูตร

	 การจัดการศึกษาเพื่อการมีงานท�า	ก�าหนดหลักการดังนี้	

	 1.		 เป็นหลักสูตรที่เน้นการบูรณาการให้สอดคล้องกับศักยภาพด้านต่างๆ	 ห้าด้านได้แก่	 ศักยภาพ

ของทรัพยากรธรรมชาติในแต่ละพื้นที่	 ศักยภาพของพื้นที่ตามลักษณะภูมิอากาศ	 ศักยภาพภูมิประเทศและ

ท�าเลที่ตั้งของแต่ละประเทศ	ศักยภาพของศิลปะ	วัฒนธรรม	ประเพณี	วิถีชีวิตของแต่ละพื้นที่และศักยภาพของ

ทรัพยากรมนุษย์ในแต่ละพื้นที่

	 2.		 มุ่งพัฒนาคนไทยให้ได้รับการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพและการมีงานท�าอย่างมีคุณภาพทั่วถึง

และเท่าเทียมกัน	สามารถสร้างรายได้ที่มั่นคง	และเป็นบุคคลที่มีวินัยเปี่ยมไปด้วยคุณธรรม	จริยธรรม	มีจิตส�านึก

ความรับผิดชอบต่อตนเอง	ผู้อื่น	และสังคม
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	 3.		 ส่งเสริมให้มีความร่วมมือในการด�าเนินงานร่วมกับภาคีเครือข่าย	

	 4.		 เน้นการฝึกปฏิบัติจริงเพื่อให้ผู้เรียนเกิดความรู้	 ความเข้าใจ	 สามารถน�าไปประกอบอาชีพให้มี

รายได้ที่มั่นคงและยั่งยืนในอาชีพ

	 5.		 ส่งเสริมให้มีการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์เข้าสู่หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน

จุดหมาย 

	 เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะ	ดังนี้

	 1.	 มีอาชีพที่สามารถสร้างรายได้ที่มั่นคงและยั่งยืน

	 2.	 ตัดสินใจประกอบอาชีพให้สอดคล้องกับศักยภาพตนเอง	ชุมชน	สังคมและสิ่งแวดล้อมได้

	 3.	 มีความรู้	ความเข้าใจ	และทักษะการบริหารจัดการในอาชีพธุรกิจสปาอย่างมีคุณภาพ

	 4.	 มีโครงการประกอบอาชีพเพื่อใช้เป็นแนวทางในการด�าเนินธุรกิจ

	 5.	 มคีณุธรรม	จรยิธรรม	จติส�านกึและความรบัผดิชอบต่อตนเอง	ผูอ้ืน่	และสงัคมในการด�าเนนิธรุกิจ

กลุ่มเป้าหมาย 

กลุ่มเป้าหมายคือ	ประชาชนกลุ่มเป้าหมายนอกระบบโรงเรียน

	 1.		 ผู้ที่ไม่มีอาชีพ

	 2.	 ผู้ที่มีอาชีพและต้องการพัฒนาอาชีพ	 โดยเฉพาะผู้ประกอบการ	 SME,	 OTOP	 และผู้ประกอบ

อาชีพทั่วไป

ระยะเวลา

จ�านวน	170	ชั่วโมง

ภาคทฤษฎี	65	ชั่วโมง

ภาคปฏิบัติ	105	ชั่วโมง

โครงสร้างหลักสูตร

	 1.		 ช่องทางการประกอบอาชีพธุรกิจสปา

	 	 1.1		 ความส�าคัญ	และความจ�าเป็นในการประกอบอาชีพธุรกิจสปา	 จ�านวน	1	ชั่วโม

	 	 1.2		 ความเป็นไปได้ในการเข้าสู่อาชีพธุรกิจสปา	 จ�านวน	10	ชั่วโมง		

	 	 	 1.2.1		 การลงทุน

	 	 	 1.2.2		 การก�าหนดราคา

	 	 	 1.2.3		 การก�าหนดทิศทางการตลาด

	 	 	 1.2.4		 กระบวนการด�าเนินงานธุรกิจสปา

		 1.3		ทิศทางการประกอบอาชีพ	 จ�านวน	10	ชั่วโมง	

	 	 	 1.3.1		 ความพร้อมของผู้ด�าเนินการธุรกิจสปา



329

		 	 1.3.2		 ความต้องการของตลาด

		 	 1.3.3		 สถานที่ตั้งธุรกิจ

		 	 1.3.4		 แรงงานที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจสปา

		 	 	 1.3.5	เงินลงทุน		

	 	 	 1.3.6		 การวิเคราะห์คู่แข่ง

	 2.		 ทักษะการประกอบอาชีพธุรกิจสปา

		 	 2.1		 ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับของธุรกิจสปา	 จ�านวน	10	ชั่วโมง	

	 	 	 2.1.1		 ประเภทของธุรกิจสปา

	 	 	 	 1)		สปาแบบตะวันตก		

	 	 	 	 2)		สปาไทยประยุกต์		

	 	 	 	 3)		สปาไทยแท้	 	

	 	 	 2.1.2	 	รูปแบบการให้บริการสปา	 	

	 	 	 		 1)		การนวด		

	 	 	 	 2)		อบซาวนาสมุนไพร	 	

	 	 	 	 3)		ขัดผิด		

	 	 	 	 4)		การห่อร่างกาย		

	 	 	 	 5)		กายบ�าบัด		

	 	 	 	 6)		 โภชนาบ�าบัด		

	 	 	 	 7)		การฝึกสมาธิ		

	 	 	 	 8)		ดนตรีบ�าบัด		

	 	 	 	 9)		สมุนไพรบ�าบัด

		 	 	 2.1.3		 ประเภทของการนวดสปา	 	

	 	 	 	 1)		การนวดน�้ามันหอมระเหย		

	 	 	 	 2)		การนวดแบบไทย

		 	 	 	 3)		การนวดบ�าบัด	 	

			 	 2.2		 การจัดการด�าเนินธุรกิจ		 จ�านวน	10	ชั่วโมง	

	 	 	 2.2.1		 การวางแผน

	 	 	 2.2.2		 การจัดท�าโครงการ

	 	 	 2.2.3	การใช้วัสดุอุปกรณ์

	 	 	 2.2.4		 การใช้แรงงาน

	 	 	 2.2.5		 การใช้สถานที่

	 	 2.2.6		 การใช้ทุน

	 2.3		 คุณสมบัติการเป็นนักธุรกิจสปาที่ดี	 จ�านวน	4	ชั่วโมง

	 	 	 2.3.1		 การเป็นผู้น�าการท�างานเป็นทีม
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	 	 	 2.3.2		 การให้บริการที่ดีส�าหรับลูกค้าทุกกลุ่ม

	 	 2.3.3	 การสอนงานในธุรกิจสปา

	 2.4		 การวางแผนการประกอบอาชีพธุรกิจสปา	 จ�านวน	6	ชั่วโมง

	 	 	 2.4.1		 การบริหารเงินทุน

	 	 	 2.4.2		 อาคารสถานที่

	 	 2.4.3		 บุคลากร

	 	 2.4.4		 การตลาด

	 3.		 การบริหารจัดการในการประกอบอาชีพธุรกิจสปา

	 	 3.1		 การควบคุมการให้บริการธุรกิจสปา	 จ�านวน	6	ชั่วโมง	

	 	 	 3.1.1		 การควบคุมคุณภาพ	3.1.2	การใช้นวัตกรรม	เทคโนโลยีในการผลิต

	 	 1)	การผลิต

		 	 2)	ค้นหานวัตกรรมใหม่

	 	 3)	การจัดท�าฐานข้อมูลลูกค้า

	 	 4)	การน�าข้อมูลไปใช3.1.3	การลดต้นทุนการผลิตหรือบริการ

	 3.2		 การบริหารการตลาด	 จ�านวน	11	ชั่วโมง		

	 	 	 3.2.1		 การโฆษณาและการประชาสัมพันธ์		 	

	 	 	 3.2.2		 การวิจัยตลาด	

	 	 3.2.3		 การส่งเสริมการขาย		 	

	 	 	 3.2.4		 จรรยาบรรณของนักธุรกิจสปา

	 3.3		 ฝึกประสบการณ์เป็นนักธุรกิจสปา		 จ�านวน	90	ชั่วโมง

	 4.		 โครงการประกอบอาชีพธุรกิจสปา	 จ�านวน	12	ชั่วโมง

	 4.1		 ความส�าคัญของโครงการอาชีพ	

	 4.2		ประโยชน์ของโครงการอาชีพ	

	 	 4.3		 องค์ประกอบของโครงการอาชีพ	

	 	 4.4		 การเขียนโครงการอาชีพ	 	

	 	 4.5		 การประเมินความเหมาะสมและสอดคล้องของโครงการ	

การจัดกระบวนการเรียนรู้ 

	 1.		 การบรรยายจากวิทยากร	

	 2.		 ศึกษาข้อมูลจากเอกสาร	สื่ออิเล็กทรอนิกส์	สถานประกอบการ	สื่อของจริง	

	 3.		 ศึกษาดูงานในสถานประกอบการ	แหล่งเรียนรู้ต่างๆ	ในอาชีพที่ตัดสินใจเลือก	

	 4.		 แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับผู้ประกอบธุรกิจสปา	

	 5.		 ฝึกปฏิบัติจริง
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สื่อการเรียนรู้

	 -		 เอกสาร

	 -		 วีดิทัศน์

	 -		 อินเตอร์เน็ต

	 -		 ผู้ประกอบการธุรกิจสปา

	 -		 สถานประกอบการธุรกิจสปา

การวัดและประเมินผล 

	 1.		 การประเมินความรู้ภาคทฤษฏีระหว่างเรียนและจบหลักสูตร

	 2.		 การประเมนิผลงานระหว่างเรียนจากการปฏบิติั	 ได้ผลงานท่ีมคีณุภาพสามารถสร้างรายได้	 และ 

จบหลักสูตร

การจบหลักสูตร 

	 1.		 มีเวลาเรียนและฝึกปฏิบัติตามหลักสูตร	ไม่น้อยกว่าร้อยละ	80

	 2.	 มีผลการประเมินตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่าร้อยละ	60

	 3	 มีผลงานการให้บริการธรุกิจสปาที่ได้มาตรฐานเป็นที่พึงพอใจอย่างน้อย	 20	 คน	 และผ่านการ

ท�าแผนธุรกิจจึงจะได้รับวุฒิบัตร

เอกสารหลักฐานการศึกษา

1.	 หลักฐานการประเมินผล

2.	 ทะเบียนคุมวุฒิบัตร

3.		 วุฒิบัตร	ออกโดยสถานศึกษา

การเทียบโอน

	 ผู้เรียนหลักสูตรนี้สามารถน�าไปเทียบโอนผลการเรียนกับหลักสูตรการศึกษานอกระบบ	 ระดับการ

ศึกษาขั้นพื้นฐาน	พุทธศักราช	2551	ในสาระการประกอบอาชีพวิชาเลือกของสถานศึกษาได้	
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บื้อ
งต

้นจ
าก

อง
ค์ป

ระ
กอ

บ
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ขอ
ง

ตน
เอ

ง 

1 10 - 4

- - - 6 -



333

เร
ื่อง

จุด
ปร

ะส
งค

์กา
รเ

รีย
นร

ู้
เน

ื้อห
า

กา
รจ

ัดก
ระ

บว
นก

าร
เร

ียน
รู้

ชั่ว
โม

ง

ทฤ
ษฏ

ี
ปฏ

ิบัต
ิ

 
1.
5	

	ค
รู	
ผู้เ
รีย

น	
แล

ะผ
ู้รู้	
ร่ว

มก
ันอ

ภิป
รา

ย

เก
ี่ยว

กับ
ทิศ

ทา
งก

าร
ปร

ะก
อบ

อา
ชีพ

 

ธุร
กิจ

สป
าใ
นร

ูปแ
บบ

ที่เ
หม

าะ
สม

กับ
 

ตน
เอ

ง	
เช
่น	

ลูก
จ้า

ง	
เจ
้าข

อง
กิจ

กา
ร	

 

รว่
มทุ

น	
ฯล

ฯ	
โด

ยค
�าน

งึถ
งึศั

กย
ภา

พ 

5	
ด้า

น	
ได

้แก
่	ศ

ักย
ภา

พท
รัพ

ยา
กร

 

ธร
รม

ชา
ติใ

นแ
ต่ล

ะพ
ื้นท

ี่	ศ
ักย

ภา
พข

อง

พื้น
ที่ต

าม
ลัก

ษณ
ะภ

ูมิอ
าก

าศ
	ศ

ักย
ภา

พ

ขอ
งภ

ูมิป
ระ

เท
ศ	

แล
ะท

�าเ
ลท

ี่ตั้ง
ขอ

ง

แต
่ละ

ปร
ะเ
ทศ

	ศ
ักย

ภา
พข

อง
ศิล

ปะ
	

วัฒ
นธ

รร
ม	

ปร
ะเ
พณ

ีแล
ะว

ิถีช
ีวิต

ขอ
ง

แต
่ละ

พื้น
ที่	

แล
ะศ

ักย
ภา

พข
อง

ทร
ัพย

าก
ร

มน
ุษย

์ใน
แต

่ละ
พื้น

ที่

2.
		ท

ักษ
ะก

าร
ปร

ะก
อบ

อา
ชีพ

ธุร
กิจ

สป
า

2.
1	

	อ
ธิบ

าย
รา

ยล
ะเ
อีย

ดป
ระ

เภ
ท

ธุร
กิจ

สป
าไ
ด้

2.
2	

	บ
อก

รูป
แบ

บก
าร

ให
้บร

ิกา
รส

ปา

แบ
บต

่าง
ๆไ

ด้

2.
3	

	จ
�าแ

นก
ปร

ะเ
ภท

กา
รน

วด
สป

าไ
ด้

2.
4	

	อ
ธบิ

าย
กา

รจั
ดก

าร
ด�า

เน
นิธ

รุก
จิไ
ด้

2.
5	

	วิเ
คร

าะ
ห์ค

ุณ
สม

บัต
ิกา

รเ
ป็น

นัก

ธุร
กิจ

สป
าไ
ด้

2.
1	

	ค
วา

มร
ู้พื้น

ฐา
นเ

กี่ย
วก

ับข
อง

ธุร
กิจ

สป
า

	
2.
1.
1	

ปร
ะเ
ภท

ขอ
งธ

ุรก
ิจส

ปา
 

	
1)
		ส

ปา
แบ

บต
ะว

ันต
ก 

	
2)
		ส

ปา
ไท

ยป
ระ

ยุก
ต์	

	

	
3)
		ส

ปา
ไท

ยแ
ท้ 

 

2.
1	

	บ
รร

ยา
ยค

วา
มร

ู้เก
ี่ยว

กับ
คว

าม
รู้

พื้น
ฐา

นเ
กี่ย

วก
ับส

ปา
กา

รด
�าเ
นิน

ธุร
กิจ

สป
าพ

ร้อ
มย

กต
ัวอ

ย่า
งข

อง

ผู้ป
ระ

กอ
บก

าร
ที่ป

ระ
สบ

คว
าม

ส�า
เร
็จ	
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