
หลักสูตรวิชา เสริมสรางคุณภาพชีวิตสําหรับผูสูงอายุ (การทํางานท่ีเหมาะสมกับวัย) จํานวน 5 ช่ัวโมง

กศน.อําเภอบานตาขุน   สํานักงาน กศน.จังหวัดสุราษฎรธานี

ท่ี เรื่อง จุดประสงคการเรียนรู เนื้อหา จํานวนช่ัวโมง จํานวน
เปาหมาย

ระยะเวลา
ดําเนินการ

วิทยากร
ทฤษฎี ปฏิบัติ

1.

2.

กิจกรรมกลุมสัมพันธ

1. สถานการณการเขาสูสังคม
ผูสูงอายขุองประเทศไทย
2. คํานิยาม&บริบทท่ี
เก่ียวของ
3. กฎหมาย/ระเบียบท่ีเปน
กรอบแนวทางการดําเนินงาน
ดานผูสูงอายุ

1. เพ่ือใหกลุมเปาหมายได
เรียนรูซึ่งกันและกัน เพ่ือ
ละลายกลุมเปาหมาย

1. เพ่ือใหกลุมเปาหมาย
เขาใจสถานการณการเขา
สูสังคมผูสูงอายุของ
ประเทศไทย
2. เพ่ือใหกลุมเปาหมาย
ทราบคํานิยาม&บริบทท่ี
เก่ียวของ
3. เพ่ือใหกลุมเปาหมายได
เรียนรูกฎหมาย/ระเบียบท่ี
เปนกรอบแนวทางการ
ดําเนินงานดานผูสูงอายุ

1. ละลายพฤติกรรม
2. กิจกรรมนันทนาการ

1. สถานการณการเขาสู
สังคมผูสูงอายุของประเทศ
ไทย
2. คํานิยาม&บริบทท่ี
เก่ียวของ
3. กฎหมาย/ระเบียบท่ีเปน
กรอบแนวทางการ
ดําเนินงานดานผูสูงอายุ

2.30

0.30

-

นางสาวสรัลพร สุวรรณวงศ



หลักสูตรวิชา เสริมสรางคุณภาพชีวิตสําหรับผูสูงอายุ (การทํางานท่ีเหมาะสมกับวัย) จํานวน 5 ช่ัวโมง

กศน.อําเภอบานตาขุน   สํานักงาน กศน.จังหวัดสุราษฎรธานี

ท่ี เรื่อง จุดประสงคการเรียนรู เนื้อหา จํานวนช่ัวโมง จํานวน
เปาหมาย

ระยะเวลา
ดําเนินการ

วิทยากร
ทฤษฎี ปฏิบัติ

3. 1. การเปลี่ยนแปลงทาง
สรีรวิทยาในผูสูงอายุท่ีมีผลกับ
การทํางาน
2. งานสําหรับผูสูงอายุ

1.เพ่ือใหกลุมเปาหมาย
การเปลี่ยนแปลงทาง
สรีรวิทยาในผูสูงอายุท่ีมี
ผลกับการทํางาน
2. เพ่ือใหกลุมเปาหมาย
สามารถเลือกทํางานท่ี
เหมาะสมกับวัยได

1. การเปลี่ยนแปลงทาง
สรีรวิทยาในผูสูงอายุท่ีมีผล
กับการทํางาน
2. งานท่ีเหมาะสมสําหรับ
ผูสูงอายุ

2 - 20 คน 29 มีนาคม
2560

นางสาวสรัลพร  สุวรรณวงศ

ลงชื่อ.....................................................คร/ูวิทยากร ลงชื่อ..........................................ผอ.กศน.อําเภอบานตาขุน
(นางสาวสรัลพร  สุวรรณวงศ) (นายสาธิต  เจริญพารากุล)


