
 
 

หลักสูตรการพัฒนาครูดานการจัดการเรียนรูแบบออนไลน (ฉบับยอ) 
 
1. หลักการและเหตุผล 

กระทรวงศึกษาธิการ มีนโยบายพัฒนาการจัดการศึกษาออนไลน (Online Learning) โดยมุงสงเสริม
ใหผูเรียนเกิดการเรียนรูดวยตนเอง สามารถเลือกเรียนตามความสนใจและความถนัดของตนเอง เพ่ือเปนการ
ชวยเพ่ิมประสิทธิภาพในการเรียนการรู เนื่องจากมิไดจํากัดอยูในสถานท่ีเดียวเทานั้น เกิดเครือขายความรู     
ในยุคดิจิทัล การเปลี่ยนผานรูปแบบการจัดการศึกษาในอนาคต เพ่ือเตรียมความพรอมท้ัง ดานโครงสราง
พ้ืนฐาน ระบบการจัดการศึกษาออนไลน การสรางบทเรียน ระบบสื่อและเทคโนโลยี ระบบการวัดผลและ
ประเมินผล ในการพัฒนาผูเรียนและผูรับบริการตามกลุมเปาหมายของ กศน. ใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยีและรูปแบบการจัดการศึกษาออนไลนในอนาคต การมีระบบการเรียนรู อบรมออนไลน สําหรับ
ผูเรียน/ผูรับบริการ ประชาชนท่ัวไป มีความรูและทักษะตามสมรรถนะท่ีเหมาะสม เขาถึงและเรียนรูรวมกัน 
ลดความเหลื่อมล้ํา เชน การขาดแคลนครู ปญหาพ้ืนท่ีหางไกล เรื่องของผูดอยโอกาส คนพิการ ท่ีจะตองใช
ภาษามือ การจัดการเรียนรูรูปแบบออนไลนจะเปนการสงเสริมใหกาวทันตอยุคเทคโนโลยี ถือวาเปนการเรียนรู
ท่ียืดหยุนรองรับการจัดการการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย เพ่ือเสริมสรางศักยภาพการศึกษาของประเทศไทย 
รวมท้ังตอบสนองตอยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2561 - 2580 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากร
มนุษย (ดานการการศึกษา) และนโยบายท่ีใหมีการพัฒนาครู และนําเทคโนโลยีสารสนเทศและเครื่องมือ         
ท่ีเหมาะสมมาใชในการจัดการเรียนรู เพ่ือเปนเครื่องมือชวยครูหรือเพ่ือการเรียนรูดวยตนเองของผูเรียน  

สํานักงาน กศน. จึงไดจัดทําหลักสูตรอบรมพัฒนาครู กศน. ดานการจัดการเรียนรูแบบออนไลน       
ภายใตโครงการสงเสริมและพัฒนาระบบการศึกษาออนไลน เพ่ือพัฒนาทักษะและสมรรถนะการจัดการเรียนรู
แบบออนไลน การผลิตสื่อการเรียนรู การติดตามและประเมินผลการจัดการเรียนรู และการจัดทําบทเรียน
ออนไลน สําหรับการจัดการเรียนรูในรูปแบบออนไลน เพ่ือพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรในสังกัดในการ
จัดการเรียนรูใหมีคุณภาพยิ่งข้ึน  
 
2. วัตถุประสงคของหลักสูตร 

2.1 เพ่ือพัฒนาความรูและทักษะของครูและบุคลากรสังกัดสํานักงาน กศน. ในการใชเครื่องมือและ
อุปกรณการผลิตสื่อการเรียนรูสําหรับใชในการจัดการเรียนรูแบบออนไลน 

2.2 เพ่ือใหครูและบุคลากรสังกัดสํานักงาน กศน. สามารถพัฒนาสื่อการเรียนรูสําหรับใชในการ
จัดการเรียนรูแบบออนไลน อยางมีประสิทธิภาพ 
 
3. เปาหมายผูเขารับการอบรม 
 ครูและบุคลากรสังกัดสํานักงาน กศน. ท่ีจัดและหรือสนับสนุนการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษานอก
ระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ จํานวน 200 คน  

ท่ี หนวยงาน แหง จํานวนผูเขาอบรม รวม  
1 สํานักงาน กศน.กทม./จังหวัด 77 2 154 
2 ศูนยฝกและพัฒนาอาชีพราษฎรไทยบริเวณ

ชายแดน 
9 2 18 

3 สถาบนั กศน.ภาค 5 2 10 
4 ประธานกลุมสํานักงาน กศน.จังหวัด 18 1 18 

รวมท้ังสิ้น (คน) 200 
 
 

ส่ิงท่ีสงมาดวย 1 
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4. คุณสมบัติของผูสมัครเขารับการอบรม 
4.1 เปนขาราชการครู หรือครูผูสอน (ครู กศน.ตําบล/ครูอาสาสมัคร กศน./ครู ศรช./ครู ปวช.)  
4.2 เปนบุคลากรท่ีสนับสนุนการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ไดแก นักวิชาการศึกษา นักเทคโนโลยีสารสนเทศ นักจัดการงานท่ัวไป หรือ
อ่ืนๆ ท่ีมีทักษะทางการใชงานคอมพิวเตอรไดดี 

4.3 เปนผูท่ีมีความสนใจ มีความพรอมและสามารถเขารับการอบรมไดตลอดหลักสูตร 
 

5. เนื้อหา ระยะเวลา การจัดการเรียนรู และการวัดและประเมินผล 
หลักสูตรอบรมพัฒนาครูดานการจัดการเรียนรูแบบออนไลน จํานวน 60 ชั่วโมง แบงเปน 2 ระยะ  
 

ท่ี เนื้อหา ระยะเวลา การจัดการ
เรียนรู 

การวัดและ
ประเมินผล 

ระยะท่ี 1 การฝกอบรม 45 ชั่วโมง   

1 ความรูพ้ืนฐานคอมพิวเตอรในยุคปจจุบัน 9 ชั่วโมง - บรรยายให
ความรู 
- ฝกปฏิบัติ 
- การมอบหมาย
งาน 
 
 

- แบบทดสอบ
กอนและหลัง
เรียน  
- การ
ประเมินผลจาก
ชิ้นงาน 
- แบบการนิเทศ 
 

2 การใชงาน Web Application สําหรับการจัด

กระบวนการเรียนรู 

9 ชั่วโมง 

3 การผลิตสื่อการเรียนรูสําหรับการจัดการเรียนรู

แบบออนไลน 

23 ชั่วโมง 

4 การใชเครื่องมือติดตามและประเมินผลการ

จัดการเรียนรูแบบออนไลน 

4 ชั่วโมง 

ระยะท่ี 2 การนําความรูไปปฏิบัติในสถานศึกษา 15 ชั่วโมง   
 

 

6. เกณฑการจบหลักสูตร 
 ผูเขารับการอบรมหลักสูตรอบรมพัฒนาครูดานการจัดการเรียนรูแบบออนไลน จะไดรับวุฒิบัตร      
จากสํานักงาน กศน. เม่ือผานการประเมินท้ัง 2 ระยะ  

7.1 ผูเขารับการอบรมตองเขารับฝกอบรม ไมนอยกวารอยละ 80  
7.2 ผูเขารับการอบรมตองผานเกณฑการประเมิน ไมนอยกวารอยละ 70 ตลอดระยะเวลาการ

ฝกอบรม 
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7. ปฏิทินการดําเนินงาน 
 

ท่ี รายละเอียด ป 2564 ป 2565 
พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

1 แจงการอบรมหลักสูตรฯ *      
2 ดําเนินการฝกอบรม 5 วัน จํานวน 4 รุน ๆ ละ 50 คน 

รุนท่ี 1   วันท่ี 17, 20 – 23 ธันวาคม 2564  
รุนท่ี 2   วันท่ี 7, 10 – 13 มกราคม 2565 
รุนท่ี 3   วันท่ี 21, 24 – 27 มกราคม 2565 
รุนท่ี 4   วันท่ี 28, 31 มกราคม – 3 กุมภาพันธ 2565 
 

     *วันแรก  อบรมแบบ Online  
    **วันท่ีสองเปนตนไป อบรมปฏิบัติการ ณ มรภ.จันทรเกษม (หนวยจัด 
ฝกอบรม 

      

3 ผูผานการฝกอบรม ระยะท่ี 1 นําความรูไปปฏิบัติในการ
จัดการเรียนรูในสถานศึกษา (หลังอบรม) 

      

4 ติดตามประเมินผลการนําความรูไปปฏิบัติในการจัดการ
เรียนรูในสถานศึกษา 

      

5 ประกาศรายชื่อผูผานการอบรม/รับวุฒิบัตร      * 
 
 


